
  
  

  
 

 ပြည်ထ  ောငစ်ု သမ္မတပ မ္ န်မ္ောန ုင် ငထံတော်                                     

ပြည်ထ  ော ငစ်ုရ ော  ူး ဝန် အဖ  ွဲ့ 

န ုငင်ံံ့ဝန်  မ္ူ်းတ က္က သ ုလ်(ထအ ောက္ပ်မ္န် မ္ောပြ ည်) 

စောထရူး ဝန် မ္်ူး သ ငတ် န်ူး အမှ္တ်စ ဉ ်(၂ ၁၃ ) 

သငတ် န်ူးဝ ငည်ွှန်က က္ောူး လွှ ော 

တ ည်ထန ရော ၊ သငတ် န်ူး က္ောလနှ င်ံ့ သတ ငူ်းြ ုို့ရ မ္ ည်ံ့ထနို့ 

၁။ စာရ ေးဝန်ထမ်ေးသငတ်န်ေး၊ အမှတ်စဉ်(၂၁၃)က ို  န်ကိုန်တ ိုင်ေးရေသကက ေး၊ လှည်ေးက ေးမမ  ြို့နယ်၊ 

န ိုင်င ံ့ဝန်ထမေ်းတကကသ ိုလ်(ရအာက်မမန်မာမြည်)တွင် ၂၀၂၅ ခိုနှစ်၊ ဇန်နဝါ  လ ၆   က်ရနေ့မှ မတ်လ 

၁၉   က်ရနေ့အထ   ဖွင်ံ့လှစ်မည်မဖစ်မြ ေး သင်တန်ေးတက်ရ ာက် မည်ံ့ သ မ ာေးသည် ၂၀ ၂ ၅ ခု နှစ ်၊  

ဇန ်နဝါ ရီလ ၃ ရက္် (ထ သောကက္ ော)ထ နို့  မ္ န်ူး လ  ြ ုင်ူး (၁၈:၀ ၀) န ာရီ ရနောကဆ် ိုေး ထာေး၍ 

ရ ာက ်ှ သတငေ်းြ ိုေ့ကက မည်။   
 

ရည် ရွ ယ်ချ က္် 

၂။ န ိုငင် ံ့တာဝန်ထမ်ေးရဆာင်ရနရသာ စာရ ေးဝန်ထမ်ေးမ ာေးအာေး အမ   ေးသာေးရ ေးအမမင်  ှ ရ ေးနှင်ံ့ 

စ တ်ဓာတ်ကက ံ့ခ ိုင်မှု ှ ရစရ ေးတ ိုေ့အတွက် ရလံ့က င်ံ့ြ   ေးရထာင်ရြေး န်နှင်ံ့ သက်ဆ ိုင ်ာြညာ ြ်မ ာေးက ို 

အရမခခ အာေးမဖင်ံ့ နောေးလည်သရ ာရြါက်ရစမြ ေး စည်ေးကမ်ေးနှင်ံ့ က ိုယ်က င်ံ့သ ကခာက ို ရစာင်ံ့သ ထ န်ေးသ မ်ေး 

တတ်ရသာ ဝန်ထမေ်းရကာင်ေးမ ာေး မဖစ်လာရစ န်  ည် ွယ်သည်။ 

သငတ် န်ူး သော ူးအ ရည် အ ချ ငူ်း သတ ်မ္ှတ်ချ က္် 

၃။ န ိုငင် ံ့ဝန်ထမ်ေးအဖွ ြို့အစည်ေးအသ ေးသ ေး၌  တာဝန်ထမ်ေးရဆာငလ် က် ှ ရသာ အသက်(၄၅)နှစ်နှငံ့် 

ရအာက် အငယ်တန်ူးစ ောထရူး၊ စောထရ ူးဝန်  မ္်ူးအဆငံ့်(၁)၊ လစ ောနှုန ်ူး (၁၈၀၀၀ဝ -၂၀၀ဝ -၁၉၀၀၀ဝ )နှငံ့ ်

အကက္ီူးတန် ူး စောထရူး၊ စ ောထ ရူးဝန်  မ္်ူးအဆငံ့်(၂)၊ လစ ောနှုန ်ူး(၁၉၈၀၀ဝ -၂၀၀ဝ -၂၀၈၀၀ဝ )အဆငံ့် ဝန်  မ္်ူးမ္ျောူး 

တက်ရ ာက်  မည်မဖစ်မြ ေး ရအာက်ရဖာ်မြြါြိုဂ္  လ်မ ာေးအာေး လံု ူးဝ(လံု ူးဝ) ထ စလွှတ်ပ ခင် ူးမ္ပ ြြုရန် 

ရဖာမ်ြအြ်ြါသည်-  

(က) ရဆေးအဆင်ံ့မမ သ မ ာေး (ဥြမာ-က ေးစက်ရ ာဂါ၊ စ တ်ရ ာဂါ၊ ကငဆ်ာရ ာဂါ၊ အရ မြာေး 

ရ ာဂါ၊ ရအအ ိုင်ေ အက်စ်ရ ာဂါ၊ နှလ ိုေးရ ာဂါ၊ ရသေွးတ ိုေးရ ာဂါ၊ ဆ ေးခ   ရ ာဂါ၊ ရမခ၊ 

လက်၊ က ိုယ်အဂဂါ အစ တ်အြ ိုငေ်းခွ စ တ် ကိုသထာေးသ မ ာေးနှငံ့ ် ရဆေးရထာက်ခ ခ က်တွင ်

Unfit For Training မဖစ်ရနသ မ ာေး)၊ 

 ( ခ ) COVID-19 ကာကွယ်ရဆေး(၂)ကက မ် မထ ိုေး ရသေးသ မ ာေး၊ 

 ( ဂ ) အမှုက စစနှငံ့်ြတ်သက်၍ ခ ိုရ ိုေး၊ တ ာေးရ ိုေးမ ာေးတွင် အမှုဆ ိုင ်န်၊ သက်ရသခ  န် ှ သ မ ာေး၊ 

 (ဃ) က ိုယ်ဝန်ရဆာင်နှင်ံ့ မ ေးဖွာေးမြ ေးစအမ   ေးသမ ေးမ ာေး၊ 
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( င ) န ိုငင် ံ့ဝန်ထမေ်းနည်ေးဥြရေမ ာေး၊ နည်ေးဥြရေ ၁၀၁၊ နညေ်းဥြရေခွ  (ဂ)အ  ရမွေးကင်ေးစ 

ကရလေးငယ် မြ စိုရစာင်ံ့ရ ှာက်ခွင်ံ့ခ စာေးမည်ံ့သ မ ာေး၊ 

 ( စ ) သငတ်န်ေးကာလအတွင်ေး အရဝေးသငတ်ကကသ ိုလ် စာရမေးြွ ရမဖဆ ို န် ှ သ မ ာေး၊ 

(ဆ) သငတ်န်ေးကာလအတွင်ေး  န ိုငင် မခာေးြညာသင်၊  သငတ်န်ေး၊   ရလံ့လာရ ေး၊   ရဆွေးရနွေးြွ ၊         

အလိုြ်ရ ို ရဆွေးရနွေးြွ  သွာေးရ ာက် န် ှ သ မ ာေး၊ 

           ( ဇ ) ဌာနတွင်ေး  ာထ ေးတ ိုေး စာရမေးြွ ရမဖဆ ို န် အက   ေးဝငသ် မ ာေးနှငံ့် ရမဖဆ ိုထာေးသ မ ာေး။ 

မှတ်ခ က်။     အသက်ကနေ့်သတ်ခ က်က ို (၄၅)နှစ်နှငံ့်ရအာက်ဟို သတ်မှတ်ထာေးရသာ်လည်ေး  

သကဆ် ိုင ်ာဝန်ကက ေးဌာန၊  အဖွ ြို့အစည်ေးမ ာေးနှငံ့ ်   တ ိုင်ေးရေသကက ေး / မြည်နယ်အစ ိုေး အဖွ ြို့၏  လိုြ်ငန်ေး 

လ ိုအြ်ခ က်အ  ဆနဒမြ ြါက စ စစ်လကခ် ရြေးမည်မဖစ်ြါသည်။  

တ က္ကသ ု လ် Website တ  င ် ထရ ောက္ရှ် သတ င် ူးြ ုို့ပခင် ူး 

၄။ န ိုငင် ံ့ဝန်ထမေ်းတကကသ ိုလ်(ရအာကမ်မန်မာမြည်)သ ိုေ့ ရ ာက် ှ ြါက တကကသ ိုလ်၏ Website တွင် 

ရ ာက် ှ သတငေ်းြ ိုေ့မခငေ်း လိုြ်ငန်ေးစဉ်က ို ရအာကြ်ါအတ ိုင်ေး ရဆာင ်ွက် ရြေး မည်မဖစ်ြါသည်- 
 

(က) 

 

တကကသ ိုလ်၏  Website(www.cicslm.edu.mm)သ ိုေ့ ဝငရ် ာက်ကာ “သငတ်န်ူးမ္ျောူး”က ို  

ရ ွေးခ ယ်မြ ေးရနောက် “ထရ ောက္်ရှ သတင် ူးြ ုို့”အာေးနှ ြ်ြါ။ 

( ခ ) န ိုငင် သာေးစ စစ်ရ ေး ကတ်မြာေးအမှတ် မဖညံ့်သွင်ေး မညံ့် ြ ိုစ က လာြါက န ိုငင် သာေး 

အမှတ်အာေးမဖညံ့်သွငေ်း၍ “ထရောက္်ရှ သတငူ်းြ ုို့မ္ည်” က ို နှ ြ်လျှင ် သင်တန်ေးသာေး၏ 

က ိုယ်ရ ေးအခ က်အလက်ြ ိုစ  (အက ဉ်ေး) က လာမည်မဖစ်ြါသည်။  

( ဂ ) က လာသညံ့်ြ ိုစ တွင် သငတ်န်ေးသာေး၏ က ိုယ်ရ ေးအခ က်အလက်မ ာေးအာေး စစ်ရဆေး၍ 

မှန်ကန်ြါက “စ ောရင်ူးြ ိုု့ မ္ည်” က ိုနှ ြ်လျှင ် ရ ာက် ှ သတငေ်းြ ိုေ့မခငေ်း မြ ေးရမမာက်မည် 

မဖစ်ြါသည်။ 

(မ္ှတ်ခ ျ က္်။ သငတ် န်ူး သော ူးအမ္ ည်စ ော ရငူ်းမ္ျ ောူးက္ ု သက္်ဆ ု ငရ် ောဝန်ကက္ီူးဌောနနှ ငံ့် အဖ  ွဲ့ အစည်ူး မ္ျောူး မ္ှ 

Training Management System-TMS က္ ု အသုံူးပ ြြု၍ ပဖညံ့် သ င်ူး ထ ြူးြ ိုု့ ောူးရမ္ညပ်ဖစ် ြါ သ ည်။ 

ယငူ်း သ ုို့ ပဖ ညံ့်သ ငူ်း ောူးပ ခင်ူးမ္ရှ ြါ က္  န ုငင်ံံ့ဝန်  မ္်ူးတက္ကသ ု လ်(ထ အော က္် ပမ္ န်မ္ောပြ ည်)သ ုို့ ထရ ောက္် ရှ ချ  န်  

တ  င် သငတ် န်ူး သော ူးမ္ျော ူးအထနပ ဖ ငံ့် ထရ ောက္ရှ် သ တ ငူ်းြ ုို့ပခင်ူး လုြ်ငန်ူးစ ဉ ် အောူး  ထဆ ောင် ရွက္်န ု ငမ်္ ည်  

မ္ဟုတ ်ြါသပဖ ငံ့် သက္် ဆ ု ငရ်ော ဝန်ကက္ီူးဌ ောနနှ ငံ့် အဖ  ွဲ့ အစည်ူး မ္ျောူးတ  င် မ္ ြျက္ ်မ္ က္ က္်ပဖညံ့် သ ငူ်းရန်။) 

 

သငတ် န်ူး သော ူး၊ သ ငတ် န်ူး သ မ္ျောူး ယ ထဆ ောင် လော ရမ္ ည်ံ့ ြစစည် ူးမ္ျောူး 

၅။ (က) ရအာက်ြါြစစည်ေးမ ာေး ယ ရဆာင်လာ မည်- 

  ( ၁ ) မခင်ရထာင်       ၁   လ ိုေး  

http://www.cicslm.edu.mm/
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  ( ၂ ) ရစာင်        ၁   ထည်   

  ( ၃ ) ရခါင်ေးအ ိုေးစွြ်       ၁   ခို  

  ( ၄ ) မတ်ခွက်       ၁   လ ိုေး  

  ( ၅ ) ဇွန်ေး/ခက် င်ေး       ၁   စ ို   

  ( ၆ ) အရနွေးထည/်မ ိုေးကာအက ျီအ ှည် ၁   ထည်စ     

  ( ၇ ) တ ိုက်ြ ို(အမဖြူ)    ၁   ထည် 

  ( ၈ ) ရမခအ တ်(အမဖြူ)   ၂   စ ို 

  ( ၉ ) ရမခအ တ်(အနက်)   ၂   စ ို 

   (၁၀) ရသတတာ/(Baggage)   ၁   လ ိုေး 

(၁၁) န ိုင်င ံ့ဝန်ထမ်ေးဥြရေ၊ နည်ေးဥြရေမ ာေး ၁   အိုြ်စ  

(၁၂) ဗလာစာအိုြ်    ၁   ေါဇင်  

(၁၃) ကင်ေး တ်ဖ နြ်(အမဖြူ)  ၁    န် 

  (၁၄) PT အက ျီတ  ှြ်(အမဖြူ) ၁   ထည် 

(၁၅) A4 80 ဂ မ်    ၁   ထိုြ် (သင်ခန်ေးစာမဖန်ေ့ရဝ န်) 

( ခ ) သတငေ်းြ ိုေ့လာရ ာက်သည်ံ့အခါ ရအာက်ရဖာမ်ြြါ အရထာက်အထာေး စာ ွက်စာတမ်ေး 

မ ာေးက ို တစ်ြါတည်ေး ယ ရဆာင်လာကက မည်- 

   ( ၁ ) န ိုငင် သာေးစ စစ်ရ ေးကတ်မြာေး၊ 

   ( ၂ ) ဌာနဆ ိုင် ာ ခ  ေးသာွေးလာခွင်ံ့အမ န်ေ့၊ 

( ၃ ) အမှုကငေ်း ှင်ေးရကကာငေ်း ဌာနဆ ိုင် ာရထာကခ် ခ က်၊ 

( ၄  ) ရဆေးလက်မှတ်ရထာက်ခ ခ က် ရြေးြ ိုင်ခွင်ံ့ ှ ရသာ က န်ေးမာရ ေးဝန်ကက ေးဌာန 

ရအာက် ှ ရဆေးရ ို၊ ရဆေးခန်ေးတာဝန်ခ  ဆ ာဝန်မ ာေးထ မှ က န်ေးမာရကကာငေ်း 

ရဆေးရထာက်ခ ခ က်၊ 

( ၅ ) Covid-19 ကာကွယ်ရဆေး(၂)ကက မ်ထ ိုေးမြ ေးရကကာငေ်း ရထာက်ခ ခ က်နှငံ့်သငတ်န်ေးသ ိုေ့ 

ဝငရ် ာက်သတငေ်းမြ ိုေ့မ (၇၂)နော  အတွင်ေး Covid-19 ရ ာဂါြ ိုေးစစ်ရဆေးမြ ေး ရ ာဂါြ ိုေး 

မရတွြို့ ှ ရကကာငေ်း ရထာက်ခ ခ က်။ 

( ဂ )  ရအာက်ြါစ  တ်မ ာေး က ခ  ြါမည်- 

  ( ၁ ) လစဉ်ဆ ြင်ညှြ်ခ(သင်တန်ေးသာေး)၊ 

  ( ၂ ) ကသဆွ မြာေး၊ 



  

4 
 

  
 

  ( ၃ ) လ ိုငစ်င်ဓာတ်ြ ိုရကကေး၊ 

  ( ၄ ) ေ ို  ခ၊ 

  ( ၅ ) ယ န ရဖာင်ေးတ ဆ ြ်တြ်ခ။ 

 (ဃ) ရအာက်ြါြစစည်ေးမ ာေး ထိုတ်ရြေးမည်မဖစ်မြ ေးသငတ်န်ေးဆင်ေးြါကမြန်လည်အြ်နှ  ြါမည်- 

            ( ၁ ) ခိုတင ်  

( ၂ ) ရမွြို့ ာ 

  ( ၃ ) ရခါင်ေးအ ိုေး (၁)လ ိုေး 

( ၄ ) ရစာင် (စစ်စ မ်ေး) (၁)ထည် 

   ( ၅ ) ယ န ရဖာင်ေး(၃)စ ို 

( ၆ ) လျှာထ ိုေးဦေးထိုြ် (၁)လ ိုေး 

( ၇ ) ခါေးြတ် (၁)ခို 

( ၈ ) ရတာစ ေးဖ နြ်(အနက်) (၁) န် 

( ၉ ) ရှြူေးဖ နြ်(အနက်) (၁) န် 

(၁၀) ရ ေးလွယ်အ တ်(၁)လ ိုေး 

 (၁၁) PT ရ ာင်ေး   (၁)ထည် 

သငတ် န်ူး မ္ဖ ငံ့် မ္ီအစီ အစ ဉ ် 

၆။ သငတ်န်ေးမဖွင်ံ့မ ရဆာင် ွက် မညံ့် အစ အစဉ်မှာ ရအာက်ြါအတ ိုငေ်းမဖစ်ြါသည်- 

 (က) ၄-၁-၂၀ ၂၅ (စထနထနို့) ၀ ၉:၀ ၀  နာရီမ္ှ ၁ ၁:၀ ၀  နာရီ     

-   အရဆာင်ကက ေးကကြ်အဖွ ြို့က သငတ်န်ေးကာလအတွင်ေး သငတ်န်ေးသာေး/သ မ ာေး၏     

     ရနထ ိုငစ်ာေးရသာက်မှုစည်ေးကမ်ေး၊ စာသငရ်ဆာင်စည်ေးကမ်ေး၊ အ ြ်ရဆာငစ်ည်ေးကမ်ေး    

     မ ာေးအာေး  ှင်ေးလင်ေးမခငေ်း၊  

၄-၁-၂၀ ၂၅ (စထနထနို့) ၁ ၃:၀ ၀  နာရီမ္ှ ၁၆:၀ ၀  နာ ရီ   

- သငတ်န်ေးဝတ်စ ိုမ ာေး ထိုတ်ရြေးမခင်ေးနှငံ့် တကကသ ိုလ်ရ ေးတန်ေးသ ိုေ့ သငတ်န်ေးသ ိုေး                      

ြစစည်ေးမ ာေး ဝယ်ယ မခငေ်း။ 

( ခ ) ၅-၁-၂၀ ၂၅ (တ နင်္ ဂထန ထန ို့) ၀ ၉:၀ ၀  နာရီမ္ှ ၁၁:၀ ၀  နာရီ      

 - ကာကွယ်ရ ေးြညာဌာနမှအရဆာင်ခင်ေးက ငေ်းမှုနှငံ့် ဝတ်စာေးဆင်ယင်မှုစည်ေးကမ်ေး     

                            မ ာေးအာေး  ှင်ေးလငေ်းမခင်ေး၊ 
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၅-၁-၂၀ ၂၅ (တ နင်္ ဂထန ထန ို့)၁၃:၀ ၀  နာ ရီမ္ှ ၁၆:၀ ၀  နာရီ     

- တကကသ ိုလ်ရဆေးရ ိုတွင် က န်ေးမာရ ေးရဆေးစစ်မှုခ ယ မခငေ်း။ 

 

 

ထနို့စဉ ်အချ  န်ဇယ ောူး 

၇။ ရအာက်ရဖာ်မြြါ အခ  န်ဇယာေးအတ ိုငေ်း ရလံ့က င်ံ့သငက်ကာေးမှုမ ာေး မြ လိုြ်ကက ြါမည်- 

 (က) ၀၅:၃၀   နော   န နက်အ ြ်ယာထခ  န်။ 

 ( ခ ) ၀၆:၀၀ - ၀၆:၃၀ နော   န နက်က ိုယ်လက်ကက ံ့ခ ိုင်ရ ေး။  

 ( ဂ ) ၀၆:၃၀ - ၀၆:၅၀  နော   န နက်ရစာစာစာေးခ  န်။ 

 (ဃ ) ၀၇:၂၀    နော   တန်ေးစ ၊ လ စစ်၊ သစစာဆ ို။ 

 ( င ) ၀၇:၃၀ - ၁၁:၂၀ နော   န နက်ြ ိုင်ေးသင်တန်ေးခ  န်မ ာေး။ 

 ( စ ) ၁၂:၀၀ - ၁၃:၀၀ နော   ရနေ့လယစ်ာစာေးခ  န်။ 

 (ဆ) ၁၃:၀၀ - ၁၅:၅၀ နော   ရနေ့လယြ် ိုင်ေးသင်တန်ေးခ  န်မ ာေး။ 

 ( ဇ ) ၁၆:၃၀ - ၁၇:၀၀  နော   ညရနြ ိုငေ်းက ိုယ်လက်ကက ံ့ခ ိုင်ရ ေး။   

 (   ) ၁၇:၃၀ - ၁၈:၃၀ နော   ညရနစာစာေးခ  န်။  

 ( ည)  ၁၈:၅၀   နော   တန်ေးစ ၊ လ စစ်၊ သစစာဆ ို။ 

( ဋ )  ၁၉:၀၀ - ၂၁:၀၀ နော   က ိုယ်ြ ိုငစ်ာကကညံ့်ခ  န်။ 

 ( ဌ ) ၂၁:၃၀   နော   အ ြ်ခ  န်(မ ေးအာေးလ ိုေးြ တ်)။ 

ဝတ ်စံုသတ ်မ္ှတ်ချ က္် 

၈။ သငတ်န်ေးတက်ရ ာကရ်နစဉ် ကာလအတွငေ်း ရအာကြ်ါအတ ိုငေ်း ဝတ်ဆင ်မည် - 

 ( က)   သင ်တန်ေး ဝတ် စ ို။ တကကသ ိုလ်မှ ဝတ်စ ို(၃)စ ို ထိုတ်ရြေးြါမည်။  

( ခ ) ကက ံ့ခ ိုင်ရ ေးဝတ်စ ို။       တ  ှြ်၊ PT Uniform   ရ ာငေ်း   ှည်၊ ကငေ်း တ်ဖ နြ်(အမဖြူ)၊  

       ရမခအ တ်။  

 ( ဂ )  စာေး  ြ်သာ၌ ထမငေ်းစာေးခ  န်တွင် ရအာကြ်ါအတ ိုငေ်းဝတ်ဆင ်မည်- 

( ၁ ) သငတ်န်ေးသာေးမ ာေး။ လည်ကတ ိုေးအက ျီ၊ရကာ်လ ြါရသာ အက ျီ၊ြိုဆ ိုေးနှင်ံ့   

ညှြ်ဖ နြ်။  

  ( ၂ ) သင ်တန်ေး သ  မ ာေး။ မမန်မာအက ျီလက် ှည်၊ လက်စက၊ ထ  နှင်ံ့ညှြ်ဖ နြ်။ 
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(ဃ) သငတ်န်ေးခ  န်မြင်ြ တကကသ ိုလ်အြန်ေးရမဖ နယ်ရမမသ ိုေ့ ထွကခ်ွာ ာတွင် ရအာက်ြါ 

အတ ိုငေ်း ဝတ်ဆင ်မည် - 

( ၁ ) သငတ်န်ေးသာေးမ ာေး။ လည်ကတ ိုေးအက ျီအမဖြူ၊ တ ိုက်ြ ိုအမဖြူ၊ ြိုဆ ိုေးနှင်ံ့ ညှြ်ဖ နြ်။  

( ၂ ) သင် တန်ေး သ မ ာေး။  င်ဖ ိုေးအက ျီလက် ှည်၊ လက်စက၊ ထ  နှင်ံ့ညှြ်ဖ နြ်။ 

( င )  သတ်မှတ်ဝတ်စ ိုမ ာေးက ို  ဝတ်ဆင ်ာတွင် သင်တန်ေးသာေးစ စစ်ရ ေးကတ်က ို သငတ်န်ေး 

ဝတ်စ ိုမ ာေး၌ လက်ယာ က် ငအ် ို ေိုတ ယရမမာက်ကကယ်သ ေး၏ တညံ့်တညံ့်တွင် တြ်ဆင် 

 မည်မဖစ်မြ ေး၊ အ ြ်ဝတ်မဖငံ့်ဝတ်ဆင ်ာ၌ လည်ဆွ ကတ်မြာေးမ ာေးက ို လည်ြင်ေးတွင် 

ခ  တ်ဆွ  ဝတ်ဆင ်မည်မဖစ်ြါသည်။ 

စညူ်းက္မ္်ူး မ္ျောူး 

၉။ ရအာက်ရဖာ်မြြါ စညေ်းကမ်ေးသတ်မှတ်ခ က်မ ာေးက ို လ ိုက်နောရဆာင် ွက်ကက ြါမည်- 

(က) စောသ ငထ်ဆ ောင်စ ည်ူးက္ မ္်ူး 

 ( ၁ ) သတ်မှတ်ဝတ်စ ိုက ို ဝတ်ဆင်ကက မည်၊  

 ( ၂ ) သငတ်န်ေးခန်ေးမတွင် အခ  န်မ ရန ာယ မြ ေး မဖစ် မည်၊ 

( ၃ ) သငတ်န်ေးနှင်ံ့ မသက်ဆ ိုင်သည်ံ့ စာအိုြ်၊ ြစစည်ေး၊ အစာေးအရသာက် စသည်   

မ ာေးက ိုယ ရဆာငခ်ွင်ံ့မမြ ၊ 

( ၄ ) ြ ိုေ့ခ ဆ ာအာေး အရနှောငံ့်အယှက်မဖစ်ရစမည်ံ့ အမြ အမ မ ာေး( ဖိုန်ေးရမြာဆ ိုမခင်ေး၊ 

အခ င်ေးခ ငေ်းစကာေးရမြာမခငေ်း၊ ဓာတ်ြ ိုရ ိုက်မခင်ေး) မမြ လိုြ် ။ 

( ခ ) အ ြ်ထဆ ောင်စ ည်ူးက္ မ္်ူး 

  ( ၁ ) အ ြ်ရဆာင်မ ာေးအတွင်ေး စညေ်းကမ်ေးတက  ရနထ ိုင် မည်၊ 

( ၂ ) အသ ိုေးမြ  န် ထိုတ်ရြေးထာေးရသာ ြစစည်ေးမ ာေးက ို စနစ်တက က ိုင်တွယ် အသ ိုေးမြ  

 မည်၊ 

  ( ၃ ) အ ြရ်ဆာင်အတွင်ေးသ ိုေ့ ဧည်ံ့သည်မ ာေး ရခေါ်ရဆာငမ်ခင်ေးမမြ  ၊ 

( ၄ ) အ ြ်ရဆာင ်အတွင်ေး  / အမြငက် ို ရနေ့စဉ်သန်ေ့ ှင်ေးရ ေးမြ လိုြ် မည်၊ 

  ( ၅ ) အ ြရ်ဆာင်အတွင်ေး၌ ခ က်မြ တ်စာေးရသာကမ်ခငေ်းမမြ  ၊ 

( ၆ ) န ိုငင် ြ ိုငြ်စစည်ေးမ ာေးက ို မ မ က ိုယ်ြ ိုင်ြစစည်ေးသဖွယ် ဂရိုတစ ိုက်ရ ိုရသစွာက ိုင်တွယ် 

အသ ိုေးမြ ကက မည်။ မ မ ရကကာင်ံ့န ိုင်င ြ ိုင်ြစစည်ေး တစ်စ ိုတစ် ာြ က်စ ေး၊ ရြ ာက်ဆ ိုေး 

ြါကြစစည်ေးတန်ဖ ိုေး၏ (၃)ဆက ို ရြေးရလ ာ ်မည်။ 
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( ဂ ) စောူးရ ြ် သ ောစည်ူး က္မ္်ူး 

  ( ၁ ) စညေ်းကမ်ေးတက  စာေးရသာကက်က မည်၊ 

  ( ၂ ) သတ်မှတ်ဝတ်စ ိုက ို ဝတ်ဆင်ကက မည်၊ 

  ( ၃ ) တာဝန်မအှြ စာေး  ြ်သာဝန်ထမ်ေးမ ာေးနှင်ံ့ ဆက်သွယ်ဆက်ဆ မခငေ်း မမြ လိုြ် ၊ 

  ( ၄ ) သတ်မှတ်ခ  န်အတွင်ေးသာ စာေးရသာက ်မည်။ 

 (ဃ) စောကက္ည်ံ့တ ု က္်စညူ်း က္မ္်ူး 

  ( ၁ ) သငတ်န်ေးခ  န်မြင်ြ က ိုယ်ြ ိုင်ခ  န်မ ာေးတွင် အသ ိုေးမြ ခွင်ံ့ ှ သည်၊ 

( ၂ ) သတ်မှတ်ထာေးရသာစည်ေးကမ်ေးအတ ိုငေ်းစာအိုြ်စာတမ်ေးမ ာေးက ိုငာှေး မ်ေး  

ဖတ်ရှုန ိုင်သည်။ 

 ( င ) COVID-19 စညူ်းက္မ္်ူး   

  ( ၁ ) ြါေးစြ်နှငံ့်နှောရခါင်ေးစည်ေး(Mask)က ို စနစ်တက တြ်ဆင် မည်၊ 

  ( ၂ ) တစ်ဦေးနှငံ့တ်စ်ဦေး (၆)ရြကွာရနထ ိုင ်မည်၊ 

  ( ၃ ) လက်က ိုမကကာခဏရဆေးရကကာ မည်၊ 

  ( ၄ ) တစ်ဦေးနှငံ့တ်စ်ဦေး အသ ရြေး၊သတ ရြေး မည်၊ 

( ၅ ) က န်ေးမာရ ေးဝန်ကက ေးဌာနမှ ထိုတ်မြန်ထာေးသညံ့် COVID-19 စည်ေးကမ်ေးခ က်မ ာေး 

နှငံ့ ်အည အခါအာေးရလ ာ်စွာ န ိုငင် ံ့ဝန်ထမ်ေးတကကသ ိုလ်မှ ထိုတ်မြန်သညံ့ ်COVID-19 

ဆ ိုင် ာ စည်ေးမ ဉ်ေးစညေ်းကမ်ေးမ ာေးက ို လ ိုက်နော မည်။ 

၁၀။ သငတ်န်ေးသာေး၊ သငတ်န်ေးသ အာေးလ ိုေးတ ိုေ့သည် န ိုင်င ံ့ဝန်ထမေ်းတကကသ ိုလ်မှ ထိုတ်မြန်ထာေးရသာ 

သငတ်န်ေးဝငည်ွှန်ကကာေးလွှာ၊ သငတ်န်ေးသာေး၊ သင်တန်ေးသ မ ာေး လ ိုက်နော န် သငတ်န်ေးဆ ိုင် ာ တည်မမ  

အမ န်ေ့၊ အခါအာေးရလ ာစ်ွာ ထိုတ်မြန်ထာေးရသာ ရေသနတ အမ န်ေ့နှင်ံ့ ညွှန်ကကာေးခ က်မ ာေးက ို တ က စွာ 

လ ိုက်နောကက မည်ံ့အမြင ်ရအာက်ရဖာ်မြြါအခ က်မ ာေးက ိုလည်ေး လ ိုက်နော မည်မဖစ်သည်- 

(က) န ိုငင် ရတာ်အစ ိုေး မှ သတ်မှတ်ထာေးရသာ ဥြရေ၊ နည်ေးဥြရေမ ာေး၊ အမ နေ့န်ှငံ့် ညွှန်ကကာေး 

ခ က်မ ာေး၊ သ ေးမခာေးထိုတ်မြန်ထာေးရသာ အမ နေ့်နှငံ့်ညွှန်ကကာေးခ က်မ ာေးက ို လ ိုက်နော မည်၊ 

 ( ခ ) န ိုငင် ရ ေးြါတ မ ာေးနှငံ့် ြတ်သက်ဆက်နွယ်မခငေ်း၊ စညေ်းရ ိုေးလ ှုြို့ရဆာမ်ခငေ်းမမြ  ၊ 

  ( ဂ ) န ိုငင် ရ ေးြါတ တစ်ခိုခို၏ အမှတ်တ ဆ ြ်ြါ ှ သညံ့် အသ ိုေးအရဆာငြ်စစည်ေးမ ာေး ဝတ်ဆင ် 

အသ ိုေးမြ မခငေ်း၊ န ိုင်င ရတာ်က ို ဆနေ့်က င်သညံ့် အရ ေးအသာေး အရမြာအဆ ိုမ ာေးမဖငံ့် 

လ ှုြို့ရဆာ်မခင်ေး၊ အာေးရြေးအာေးရမမှာက်မြ မခငေ်းမ ာေး လ ိုေးဝ( လံူုး ဝ )မမြ လိုြ် ၊ 
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(ဃ) သငတ်န်ေးနှငံ့်ြတ်သက်ရသာ အရကကာငေ်းအ ာမ ာေး၊ န ိုင်င ရ ေးနှငံ့် ြတ်သက်ရသာ 

အရကကာငေ်းအ ာမ ာေးက ို လ မှုကွန်ယက်တွင် လွှငံ့်တငမ်ခငေ်း၊ Like & Shareမြ လိုြ်မခင်ေး၊  

Comment ရ ေးသာေးမခင်ေးမ ာေးလ ိုေးဝ( လံူုးဝ)မမြ လိုြ် ။  

တ ောူးပမ္စ်ချ က္်မ္ျောူး 

၁၁။ သငတ်န်ေးသ ိုေ့ ရအာက်ြါြစစည်ေးမ ာေး ယ ရဆာင်မလာ န် တာေးမမစ်သည်- 

(က ) လ က ိုအနတ ာယ်မဖစ်ရစန ိုင်သည်ံ့ြစစည်ေးမ ာေးနှင်ံ့ ထ ခ ိုက် ှနောမဖစ်ရစတတ်ရသာ ြစစည်ေးမ ာေး၊ 

 ( ခ ) အဖ ိုေးတန်လက်ဝတ် တနောြစစည်ေးမ ာေးနှငံ့ ်မ ာေးမြာေးရသာ ရငွရကကေးြမာဏ၊ 

 ( ဂ ) ရ ေ ယ ို၊ ကက်ဆက်နှင်ံ့ တ   ယာြစစည်ေးမ ာေး၊ 

 (ဃ) စစ်တို င၊် က ာေးခ ို ၊ ဇယ်ရတာကခ် ို၊ 

( င ) မ ေးယစ်ရစတတ်ရသာ အရဖ ာ်ယမကာမ ာေး၊ မ ေးယစ်ရဆေးဝါေး၊ စ တ်ရမြာငေ်းရဆေးဝါေးမ ာေးနှငံ့ ်

အက   ေးဝငသ်ညံ့်ြစစည်ေးမ ာေး၊ 

( စ ) သငတ်န်ေးနှငံ့်မသက်ဆ ိုင်ရသာ ြစစည်ေးမ ာေး ( ဥြမာ- ရမာရ်တာက်ာေး၊ ဆ ိုင်ကယ်)၊ 

(ဆ) မမန်မာံ့ရ ိုေး ာယဉ်ရက ေးမှု ဓရလံ့ထ ိုေးတမ်ေးနှင်ံ့မရလ ာည် ရသာ အမ   ေးသာေး/ အမ   ေးသမ ေးမ ာေး 

ဆ ြငက် ို ရဆေးရ ာငစ် ိုဆ ိုေးမခငေ်း၊ အမ   ေးသာေးမ ာေးနောေးကွငေ်း/နောေးကြ်ြန်မခငေ်း၊ အမ   ေးသမ ေးမ ာေး 

နောေးရြါက်အမ ာေးအမြာေးရဖာက်၍ နောေးကြ်ြန်မခင်ေးတ ိုေ့က ို  ခွင်ံ့မမြ ြါ၊ 

( ဇ ) တကကသ ိုလ်နယ်ရမမအတွငေ်းတွင် မမန်မာံ့ရ ိုေး ာယဉ်ရက ေးမှုနှင်ံ့မရလ ာ်ည သည်ံ့ သရိုြ်ြ က် 

ဝတ်စာေးဆင်ယင်မှုမ ာေး၊ ြါတ န ိုင်င ရ ေးနှင်ံ့ ကင်ေး ှငေ်းမှုမ ှ သည်ံ့ ရိုြ်ြ ို/ အလ / တ ဆ ြ/် 

စာသာေးမ ာေး ြါ ှ သည်ံ့ ဦေးထိုြ်၊ ထ ေးနှငံ့် အဝတ်အစာေးမ ာေး ဝတ်ဆင်သ ိုေးစွ မခငေ်းမမြ  ။ 

အထ  ထ  က္ စစရြ် မ္ျောူး 

၁၂။ ရအာက်ြါအခ က်မ ာေးက ို လ ိုက်နော မည်မဖစ်သည်- 

(က) အ ြ်ရဆာင်မ ာေးနှင်ံ့ စာေး  ြ်သာမ ာေးတွင် စိုရြါင်ေးရနထ ိုင် စာေးရသာကက်က မည်မဖစ်မြ ေး 

သငတ်န်ေးနှငံ့ ် မသက်ဆ ိုင်သ မ ာေးက ို သင်တန်ေးခန်ေး၊ သငတ်န်ေးရဆာငမ် ာေးသ ိုေ့ 

ရခေါ်ရဆာငခ်ွင်ံ့မမြ ြါ၊ 

( ခ ) မ မ တ ိုေ့ရနထ ိုင ်ာ အရဆာင်ဝန်ေးအတွင်ေး/အမြင် သန်ေ့ ှင်ေးရ ေးက ို ရနေ့စဉ်ရဆာင် ွက် 

ကက မည်။ 

သငတ် န်ူး ြျက္ ်က္ က္်ခ င်ံ့ 
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၁၃။ သငတ်န်ေးကာလအတွင်ေး က ိုယ်ရ ေးက ိုယ်တာက စစမ ာေးအတွက် သငတ်န်ေးြ က်ကွက်ခွင်ံ့မြ မည် 

မဟိုတ်   နောရ ေးက စစနှင်ံ့ အရထာက်အထာေး ခ ိုင်လ ိုရသာက စစမ ာေးက ိုသာ စဉ်ေးစာေးမည်မဖစ်သည်။ 

၁၄။ တစ်ဆငံ့်မမငံ့် ာထ ေးအတွက် မြည်ရထာငစ်ို ာထ ေးဝန်အဖွ ြို့ (သ ိုေ့မဟိုတ်) သက်ဆ ိုင ်ာဝန်ကက ေး 

ဌာနမှ မြ လိုြ်ရသာ စာရမေးြွ မ ာေးမှအြ မည်သညံ့်စာရမေးြွ က ိုမျှ ရမဖဆ ိုခွငံ့်မြ မည်မဟိုတ်ြါ။ 
 

 

 

မ္ ခင်ဌောန သ ုို့ ပ ြန်လ ည်ထစ လွှတ်ပခ ငူ်း 

၁၅။ ရအာက်ြါအခ က်တစ်ခိုခိုနှငံ့် မင စွန်ေးြါက မ ခင်ဌာနသ ိုေ့ မြန်လည်ရစလွှတ်မည်မဖစ်ြါသည်- 

(က) သငတ်န်ေးတက်ရ ာကရ်နစဉ်ကာလအတွင်ေး သင်တန်ေးဆ ိုင် ာ စည်ေးကမ်ေးရဖာက်ဖ က် 

မခငေ်း၊ ခ ိုက် န်မဖစ်ြွာေးမခငေ်းနှင်ံ့ ရ ိုငေ်းြ စွာမြ မ ဆက်ဆ မခငေ်း၊  သငတ်န်ေးခ  န်စိုစိုရြါငေ်း၏  

(၁၀%) သငတ်န်ေးြ က်ကွက်မခငေ်း၊ ခွင်ံ့မ ံ့ြ က်ကွက်စိုစိုရြါင်ေး(၇၂)နော   ြ က်ကွက်မခငေ်း၊  

( ခ ) သငတ်န်ေးတက်ရ ာက်စဉ် ကာလအတွင်ေး CDM ဝန်ထမ်ေးမ ာေးနှငံ့ရ်သာ်လည်ေးရကာငေ်း၊ 

အစ ိုေး ဆနေ့်က င ်က်မ ေ ယာမ ာေးနှငံ့်ရသာလ်ည်ေးရကာငေ်း ခ  တ်ဆက်၍ သင်တန်ေးဆ ိုင် ာ 

အခ က်အလက်မ ာေး၊  ာသာ ြ်ဆ ိုင ်ာအခ က်အလက်မ ာေး၊ တကကသ ိုလ်ဆ ိုင် ာ 

အခ က်အလက်မ ာေး ရြေးြ ိုေ့မခငေ်းမမြ  ၊ ရြေးြ ိုေ့ရကကာင်ေးစ ိုစမ်ေးသ  ှ  ြါက သငတ်န်ေး 

တက်ရ ာက်မခငေ်းမှ ြ်စ ၍ ဌာနဆ ိုင် ာ အရ ေးယ ရဆာင ်ွက်န ိုင်ရ ေး မ ခင်ဌာနသ ိုေ့ 

မြန်လည်ရစလွှတ်မခငေ်းခ  မည်။ 
 

သက္် သော ထချ ောင်ချ  ထ ရူး 

၁၆။ ရအာက်ြါအတ ိုငေ်း စ စဉ်ရဆာင် ွက်ထာေးမည် မဖစ်ြါသည်- 

( က ) တ က္ကသ ု လ်တ ငူ်း ထ ူး ဆ ုင် တ န်ူး။   

  ( ၁ ) သတ်မှတ်ခ  န်အတွင်ေးသွာေးန ိုငသ်ည်၊ 

  ( ၂ ) သတ်မှတ်ဝတ်စ ိုက ိုဝတ်ဆင ်မည်၊  

( ၃ ) တ ာေးမဝင်ြစစည်ေးမ ာေး ဆက်သွယ်မှာယ /စာေးသ ိုေးမခငေ်း မမြ လိုြ် ။ 

   (  ခ  ) ဒ ုဘီထြူးပခ ငူ်း။    မ သာေးစိုေ ို  မ ာေးသ ိုေ့ ရစ ေးနှုန်ေးခ   သာစွာမဖင်ံ့ အြန်ှ န ိုင ်န်စ စဉ်ရြေးမည်။ 

က္ျ န်ူးမ္ောထ ရူး 

၁၇။ ရအာက်ြါအတ ိုငေ်း ရဆာင ်ွက်ရြေးမည် မဖစ်ြါသည်- 

(က) သငတ်န်ေးကာလအတွင်ေး က န်ေးမာရ ေးခ   ြို့တ ံ့ြါက တကကသ ိုလ်ရဆေးရ ိုသ ိုေ့ အရဖာ်(၁)ဦေး 

လ ိုက်ြါ၍ တကကသ ိုလ်ရဆေးရ ို တာဝန်ခ ဆ ာဝန်ထ  မြသ မည်၊ 

( ခ ) အနောေးယ  န်လ ိုအြ်ြါကတကကသ ိုလ်ရဆေးရ ိုတာဝန်ခ ဆ ာဝန်ကရဆေးနောေး(ရဆေးအဆင်ံ့-စ ) 

သတ်မှတ်ရြေးမည်၊ 
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( ဂ ) သငတ်န်ေးခ  န်အတွင်ေး ရဆေးခန်ေးသာွေးမခငေ်း၊ ရဆေးနောေးခ စာေးမခငေ်း၊ ရဆေးစစ်ခ သွာေးရ ာက် 

မခငေ်းမ ာေးအာေး သငတ်န်ေးြ က်ကွက်ခ  န်အမဖစ် သတ်မှတ်မည်။ 

ထလော ငူ်းက္စ ောူးပခင်ူး၊ မ္ ူး ယစ်ထစတ တ ်ထ သ ော အထ ဖျော်ယမ္ က္ော မ္ျောူး ၊ မ္ ူး ယစ် ထဆူးဝါ ူးနှင်ံ့ အက္ျံြုူးဝ င် သ ည်ံ့ 

ြစစည်ူးမ္ျ ောူး သံုူးစ  ပခ ငူ်း 

၁၈။ ရအာက်ြါစည်ေးကမ်ေးအတ ိုင်ေး လ ိုက်နော မည်- 

 (က) သငတ်န်ေးကာလအတွင်ေး မည်သည်ံ့ရလာင်ေးကစာေးမျှ မမြ လိုြ် ၊ 

  ( ခ ) မ ေးယစ်ရစတတ်ရသာ အရဖ ာ်ယမကာမ ာေး၊ မ ေးယစ်ရဆေးဝါေး၊ စ တ်ရမြာင်ေးရဆေးဝါေးနှင်ံ့  

အက   ေးဝင်သည်ံ့ြစစည်ေးမ ာေး သ ိုေးစွ မခငေ်း/ ယ ရဆာင်လာမခငေ်းလ ိုေးဝ မမြ လိုြ် ၊ 

 ( ဂ ) ရဖာက်ဖ က်က ြူေးလွန်ြါက သငတ်န်ေးဆက်လက်တက်ရ ာက်မခငေ်းမှ ြ်စ မခင်ေးခ  မည်။ 

တ က္ကသ ု လ်မှ္ပြန် လည်   က္်ခ ောပခင်ူး 

၁၉။ သငတ်န်ေးမြ ေးဆ ိုေး၍ တကကသ ိုလ်မှ မြန်လည်ထွက်ခွာ ာတွင ် ရအာကြ်ါအခ က်မ ာေးက ို 

ရဆာင ်ွက် ြါမည်- 

 (က) ထိုတ်ရြေး/ ငာှေး မ်ေးထာေးရသာ ြစစည်ေးမ ာေးအာေး မြန်လည်အြ်နှ မြ ေးမဖစ် မည်၊ 

 ( ခ ) ရငွရကကေးဆ ိုင် ာ က စစ ြ်မ ာေး  ှင်ေးလငေ်းမြ ေး မဖစ် မည်၊ 

 ( ဂ ) မ မ အ ြ်ခန်ေး/အ ြ်ရဆာင် အတွင်ေး/ အမြင် သန်ေ့ ှင်ေးရ ေးရဆာင် ွက်မြ ေး မဖစ် မည်။ 

သငတ် န်ူးဆ ငူ်း အစီရ ငခ်ံစ ောထြူးြ ိုု့ပခ ငူ်း 

၂၀။ သငတ်န်ေးသာေး၊ သငတ်န်ေးသ မ ာေးအရနမဖငံ့် သင်တန်ေးရအာငမ်မငမ်ြ ေးရမမာက်၍ သက်ဆ ိုင် ာ 

ဝန်ကက ေးဌာနသ ိုေ့ ရ ာက် ှ တာဝန်ထမ်ေးရဆာင်သညံ့်အခါတွင ် သငတ်န်ေးဆင်ေးအစ  င်ခ စာမြန်လည် 

တငမ်ြ မည်မဖစ်မြ ေး  န ိုငင် ံ့ဝန်ထမ်ေးတကကသ ိုလ်(ရအာက်မမန်မာမြည်)သ ိုေ့  မ တတြူရြေးြ ိုေ့ မည်မဖစ်ြါသည်။ 


