
အာဆီယံလူစွမ်းအားဗဟိုဌာန၏ ဦးစားǹပးနယ်ပယ် (Theme) ǹȁပာင်းလဲȁခင်း 
  ိုင်ငံǹတာ်၏ ȁပȁပင်ǹȁပာငး်လဲမ လုပ်ငန်းစ်များတွင် ȁပည်သူဗဟိုȁပလုပ်ငန်းǹဆာင်ရွက်မ 
များǹကာင့်လည်းǹကာင်း၊ ိုင်ငံǹတာ်အစုိးရ၏မူဝါဒ၊ ရည်မှန်းချက်၊ လုပ်ငန်းစ်များှင့် လိုက်ǹလျာ 
ညီǹထွမရိှǹစမည့် ုိင်င့ံဝန်ထမ်းǹရးရာမူဝါဒများȁဖင့် ȁပȁပင်ǹȁပာင်းလဲǹရးǹဆာင်ရွက်ခ့ဲရာတွင် အာဆီယံ 
လူစွမ်းအားဗဟုိဌာန၏ ဦးစားǹပးနယ်ပယ်သည်လည်း ǹခတ်ကာလှင့်ǹလျာ်ညီမမရိှȁခင်း၊ သင်တန်း 
ဆရာများအား ǹလ့ကျင့်ǹပးရန်အတွက ် ပညာရှင်များ (Pool of Experts) စုစည်းရန် အခက်အခဲ 
ရိှပီး ȁပည်တွငး်ရိှ ဗဟိုဝန်ထမ်းတကသိုလ် (၂)ခုမ ှ သင်တန်းဆရာများအတွက်သာ သင်တန်းများ 
ကျင်းပǹပးိုင်ȁခင်းတိုǹကာင့် အာဆီယံလူစွမး်အားဗဟုိဌာန၏ ဦးစားǹပးနယ်ပယကုိ် အȁခား 
အာဆီယံအဖွဲဝင်ိုင်ငံများနည်းတ ူ ǹȁပာင်းလဲရန ် လုိအပလ်ာǹသာǹကာင့် အာဆီယံလူစွမ်းအား 
ဗဟုိဌာန၏ ဦးစားǹပးနယ်ပယ်ှင့် လုပင်န်းစ်တစ်ခုအǹနȁဖင့် ǹဆာင်ရွက်လျက်ရှိǹသာ “ိုင်ငံ့ 
ဝန်ထမ်းသင်တန်းဆရာများအတွက ် ǹလ့ကျင့်သင်ကားǹရးအာဆီယံလူစွမ်းအားဗဟိုဌာန (ASEAN 
Resource Centre for Training of Trainers for Civil Service - TOT)” အစား “ȁပည်သူဝန်ထမ်း 
များအား လုပ်ငန်းခွင်တွင် စိတ်အားထက်သန်တက်ကစွာȁဖင့် ဝန်ǹဆာင်မǹပးုိင်ǹရး လံ့ǹဆာ ်
ȁမင့်တင်ǹပးȁခင်းအတွက ် အာဆီယံလူစွမ်းအားဗဟိုဌာန (ASEAN Resource Centre for Public 
Service Motivation)” ဟ ုǹȁပာင်းလဲǹဆာင်ရွက်ခဲ့ပါသည်။ 
  အာဆီယံအဖွဲဝင်ိုင်ငံများတွင ် တည်ǹထာင်ထားရိှသည့် အာဆီယံလူစွမ်းအားဗဟိုဌာန၏ 
ဦးစားǹပးနယ်ပယ် (Theme) များအား ǹအာက်ပါအတုိင်း ǹȁပာင်းလဲǹဆာင်ရွက်ခဲ့ပါသည-် 

စ် ိုင်င ံ
ဦးစားǹပးနယ်ပယ် (Theme) 

ယခင် ယခု

(က) ဘူိုင်းဒါုဆလမ်ိုင်ငံ ASEAN Resource Centre
on Managing New 
Technologies / 1995 

ASEAN Resource Centre
on Managing Civil Service 
Competencies / 2015 

(ခ) ကǹမာဒီးယားိုင်ငံ ASEAN Resource Centre 
on Capacity Development 
of the Civil  Servants / 
2002 

ASEAN Resource Centre 
on Public Service 
Delivery / 2015 
 



စ် ိုင်င ံ
ဦးစားǹပးနယ်ပယ် (Theme) 

ယခင် ယခု

(ဂ) အင်ဒိုနီးရှားသမတိုင်ငံ ASEAN Resource Centre 
on Information 
Exchange / 1995 

ASEAN Resource Centre 
for ASEAN Pool of 
Experts on Civil Service 
(A-EXPECS) / 2015 

(ဃ) လာအိုȁပည်သူဒီမိုကရက်
တစ်သမတုိင်ငံ 

ASEAN Resource Centre 
on Civil Service 
Performance / 2001 

ASEAN Resource Centre 
on Civil Service 
Performance Appraisal / 
2016 

(င) မǹလးရှားိုင်င ံ ASEAN Resource Centre 
for Case Studies / 1995 

ASEAN Resource Centre  
for Innovation Collab- 
oration through 
National Blue Ocean 
Strategy (NBOS) / 2015 

(စ) ȁပည်ǹထာင်စုသမတ 
ȁမန်မာိုင်ငံǹတာ် 

ASEAN Resource Centre 
for Training of Trainers 
for Civil Service / 2004 

ASEAN Resource Centre 
for Public Service 
Motivation / 2017 

(ဆ) ဖိလစ်ပိုင်သမတိုင်ငံ ASEAN Resource Centre 
on Examination and Testing 
(ARCET) (Personnel 
Assessment) / 1995 

ASEAN Resource Centre 
for Assessment and 
Organization Develop- 
ment (OD) / 2018 

(ဇ) 
 

စင်ကာပသူမတုိင်ငံ ASEAN Resource Centre 
on Management 
Innovation / 1995  

ASEAN Resource Centre 
on Strategic Human 
Resource Management – 
Building a Future-Ready 
Public Service / 2015 



စ် ိုင်င ံ
ဦးစားǹပးနယ်ပယ် (Theme) 

ယခင် ယခု

(ဈ) ထိုင်းိုင်ငံ ASEAN Resource Centre 
on Leadership 
Development / 1995 

ASEAN Resource Centre 
on Human Resource 
Innovation / 2018 

(ည) ဗီယက်နမ်ဆိုရှယ်လစ ်
သမတုိင်ငံ 

ASEAN Resource Centre 
for Civil Service 
Management / 1998 

ASEAN Resource Centre 
for Personnel Manage- 
ment / 2017 

 

 
 

 

 
 

 


